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“Mi principal
motivacion es poder
ayudar a las personas
mas vulnerables, en
este caso ninas, nifios
y adolescentes...”

Descripcién general del rol

Brindo liderazgo estratégico para el componente de fortalecimiento del
sistema de proteccion y cuidado de la nifiez, con especial énfasis en el
enfoque nacional de Guatemala. También facilito las comunicaciones y
la promocion para apoyar a las familias, y a las nifias y los nifios que han
ingresado al sistema de proteccién, enfocandome especificamente en la
reforma del cuidado infantil, y represento a Catholic Relief Services a
nivel nacional trabajando con las instituciones gubernamentales y de la
sociedad civil que contribuyen al fortalecimiento de los sistemas para la

proteccioén de los nifios.

Tareas tipicas

Mis tareas tipicas incluyen asesorar a las instituciones gubernamentales
sobre las mejores préacticas destinadas a la reunificacion familiar
sostenible y segura, la prevencion de la separacién y el acogimiento
familiar positivo en un entorno familiar; participar en reuniones de
coordinacion con instituciones asociadas, instituciones religiosas y otros
gue contribuyan a la reforma del cuidado infantil; y facilitar procesos de
formacion en relacién a la prevencion de separaciones familiares
innecesarias, al interés superior del nifio, y a la salvaguardia y
proteccién. También brindo asesoria y apoyo técnico para estrategias de
proteccién a la nifiez y trabajo con grupos de jévenes, con experiencia
vivida en cuidado residencial, para convertirlos en voceros y voceras de

la reforma asistencial.

Entrenamiento y habilidades

Soy abogada y notaria de profesion con especializacién en derechos
humanos e investigacion archivistica. Tengo 15 afios de experiencia
trabajando con nifias, nifios y adolescentes. De estos, pasé cinco afios
en el litigio de casos de adolescentes en conflicto con la ley penal, siete
afios en la proteccion de nifias y adolescentes victimas de violencia
sexual, explotacion y trata de personas, y tres afios trabajando con

Catholic Relief Services, que implementan la iniciativa "Changing the
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Way We Care".

Mi experiencia se ha centrado principalmente en contribuir
a la existencia de una sociedad que cuente con un
sistema de proteccion juridico-social funcional, donde los
nifios, nifias y adolescentes en general, asi como las
victimas, sobrevivientes y sus familias, sean protegidos,

empoderados y restituidos en sus derechos humanos.

Motivation

Toda mi carrera profesional la he dedicado a la proteccién
de la nifiez y la adolescencia, y me apasiona lo que hago.
Mi principal motivacién es poder ayudar a las personas
mas vulnerables, en este caso nifias, nifios y
adolescentes, y promover e implementar cambios reales
en su beneficio. Trabajando con las instituciones

gubernamentales nacionales y locales enfocadas en la
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proteccion de la nifiez, he incidido por la proteccion,
defensa y respeto de los derechos de la nifiez y la
adolescencia, y con ello he contribuido a su bienestar y
desarrollo integral.

Cambio de rol debido a COVID-19

La pandemia de COVID-19 ha cambiado mucho mi forma
de trabajar, sobre todo porque gran parte del trabajo que
solia hacer eran reuniones cara a cara para asegurar el
compromiso de las partes. Ahora todos los encuentros son
virtuales y se pierde ese sentido de relacién y compromiso,
especialmente el vinculo o conexion con los nifios, nifias y
adolescentes y sus familias. Sin embargo, creo que se ha
abierto la puerta para garantizar otras cosas. Por ejemplo,
los procesos de capacitacion en linea son mas agiles y nos
ha permitido capacitar a méas personal en atencién y

proteccion, porgue no tienen que viajar.
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